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§ 1. NAVN

Laugets navn er Kobenhavns Malerlaug. Lauget er stiftet den 23. januar

1622. Dets hjemsted er Kobenhavn.

§ 2. FORMAL

Lauget har til formal at fremme medlemmernes interesser, at virke for
fagets udvikling og at fremme handvarksstandens tarv ved samarbejde

med andre organisationer.

§ 3. HOVEDORGANISATIONER

Lauget er en del af Danske Malermestre (DM). Laugets vedtzgter folger
dermed vedtagter og bestemmelser for Danske Malermestre. Via Danske
Malermestre er Kobenhavns Malerlaug medlem af Handvarksradet, Nor-
disk Malermesterorganisation og den europaiske organisation for maler-

mestre, UNIEP.
§ 4. ARBEJDSGIVERORGANISATION
Danske Malermestre er medlem af Dansk Arbejdsgiverforening, og Lauget

og medlemmerne er derfor underkastet Dansk Arbejdsgiverforenings love

og bestemmelser.



§ 5. MEDLEMMER

1
Som medlemmer kan optages ejere og ledende medarbejdere hos maler-
mestre og skiltemalermestre, 1 maler- og andre overfladebehandlingsfirma-

er, ligesom virksomhederne selv.

Medlemskab fordrer et af folgende kriterier:

a) Indehaveren eller en af de ledende funktionzrer har bestaet den

af de faglige organisationer foreskrevne uddannelse i malerfaget

b) Indehaveren eller en af de ledende funktionarer vil inden et ar
fra optagelsestidspunktet aflegge den af de faglige organisatio-

ner foreskrevne svendeprove i malerfaget

o) Ansogerens faglige niveau bedommes af Kebenhavns Maler-

laugs ledelse eller af ledelsen udpegede personer.

Bestyrelsen kan dog naxgte optagelse af ansegere, hvis virkeomrade i ovrigt

ikke gor det naturligt, at de beskaftiger malersvende.

2. Et selskab med begranset heftelse kan optages som medlem, jfr. stk. 1,
safremt samtlige ledere af de afdelinger, der af bestyrelsen skonnes at vare
malerfaglige, er eller samtidig bliver medlem, og safremt ingen af disse har

forfalden geald til Lauget.

3. Har en virksomhed flere indehavere, kan ingen af dem vaere medlem,

medmindre de alle er det.

4. Ved optagelsen skal ansogeren godtgere, at han ikke skylder svendeor-

ganisationerne noget belob, og at han derudover ikke har uafgjorte oko-



nomiske mellemvarender med ansatte eller kolleger eller disses organisati-

oner, herunder Lauget.

5. Nyoptagne medlemmer, jfr. stk. 1, er pligtige at gennemga de af Lauget
udpegede kurser, medmindre det dokumenteres, at lignende uddannelse er

gennemfort. Kursusafgiften udredes af Lauget.

6. En enke/enkemand efter et medlem kan med bestyrelsens samtykke
indtrade i sin gtefelles medlemsrettigheder, hvis der ved dedsfaldet eller

fremover beskaftiges udlerte malere i virksomheden.

7. Ingen, som har veret domt for en i den offentlige mening vanarende
handling ved en dansk domstol, eller som har gjort sig skyldig i grov eller

gentagen ukollegial adfzerd, kan optages.

8. Bestyrelsen og reprasentantskabet treffer beslutning om optagelse i
Lauget og drager omsorg for, at den pagaxldende underskriver en erklaring
om at ville underkaste sig de til enhver tid geldende vedtaegter. Der skal

samtidig udleveres et eksemplar af disse.

9. Medlemmer, der ikke lengere opfylder de under stk. 1 navnte betingel-

ser, kan overfores til passivt medlemskab.

10. Ethvert medlem skal have forretningsadresse her i landet.

11. Bestyrelsen kan med reprasentantskabets efterfolgende godkendelse

fravige reglerne i denne paragraf.

§ 6. INDSKUD

Optagelse 1 Lauget regnes fra begyndelsen af det kvartal, hvori optagelsen
finder sted. Ved optagelsen betales et indskud. Sterrelsen heraf fastsattes

af generalforsamlingen.



§ 7. KONTINGENT

Kebenhavns Malerlaugs medlemmer betaler bidrag til organisationen -
herunder til Laugets fonde - efter generalforsamlingens bestemmelser her-

om.

§ 8. UDTRAEDELSE

Udtredelse af Lauget kan kun ske til en 1. juli. Begzring herom skal frem-

sxttes ved anbefalet brev inden arsskiftet.

§ 9. SLETTELSE

Safremt et medlem star i restance med mere end 2 kvartalers kontingent
eller andre pligtige ydelser til Lauget, fortabes medlemsrettighederne, og
han kan ved beslutning af fellesmodet slettes af Lauget, uden at han der-

for er fritaget for sine forpligtelser over for dette.

Et medlem, der trods skriftlig henstilling fra bestyrelsen undlader at betale
forfalden gzld til ansatte eller til faglige kolleger, kan af fxllesmodet slettes

af Lauget.

§ 10. EKSKLUSION

Et medlem kan ekskluderes af Lauget af en generalforsamling med to tre-
diedele af de afgivne stemmer, safremt den pagaldende har gjort sig skyl-
dig i grov eller gentagen overtraedelse af Laugets vedtegter eller tilsvarende

ukollegial optraden.

Det samme kan ske, sifremt han ved en dansk domstol kendes skyldig i en
1 den offentlige mening vanarende handling. Genoptagelse kan kun ske
ved en generalforsamlingsbeslutning og pa de ved denne fastsatte rimelige

vilkar.



§ 11. ORDINZAR GENERALFORSAMLING

Generalforsamlingen er Laugets hojeste myndighed. Den ordinare gene-
ralforsamling skal holdes hvert ar i marts maned. Den indkaldes med
mindst 14 dages varsel, enten ved bekendtgorelse i to pa hinanden folgen-
de numre af tidsskriftet Danske Malermestre eller ved udsendelse af email

eller brev til hvert enkelt medlem med angivelse af dagsorden.

Laugets medlemmer kan begzre punkter optaget pa dagsordenen ved
henvendelse til bestyrelsen senest 10. februar. Generalforsamlingen traffer
selv bestemmelse om, hvem der er adgangsberettiget. Kun aktive med-
lemmer har stemmeret. Der kan stemmes ved fuldmagt. Hvert medlem
kan dog hejst bare 2 stemmer ud over sin egen pa generalforsamlingen.
Dagsorden for den ordinzre generalforsamling skal indeholde folgende

punkter, hvis rekkefolge kan @ndres af generalforsamlingen:

1. Valg af dirigent.

Oldermandens beretning.

Foreleggelse af det udsendte regnskab til godkendelse.
Fastsattelse af kontingent og indskud.

Valg af oldermand (hvert 2. ar).

Valg af bisiddere.

Valg af repraesentantskabsmedlemmer og tre suppleanter.
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Valg af to revisorer og to stedfortreedere blandt Laugets med

lemmer + en statsaut. revisor.

9. Valg af tre (hvert 2. ar to) bestyrelsesmedlemmer i Rejsefon-
den.

10. Indkomne forslag, siledes som de er udsendt.

11. Eventuelt.



§ 12. EKSTRAORDINZAR GENERALFORSAMLING

Ekstraordinar generalforsamling atholdes efter samme regler som ordi-
nzr, dog bortfalder tidsfristen ved skriftlig meddelelse til hvert enkelt

medlem.

Ekstraordinar generalforsamling kan begares atholdt af to bestyrelses-

medlemmer eller 50 aktive medlemmet.

Efter modtagelsen af behorigt underskreven begaring derom, skal besty-
relsen inden fire uger foranledige en ekstraordinar generalforsamling af-
holdt. Begzring om ekstraordinaer generalforsamling skal indeholde for-
slag til dagsorden. Dagsorden for ekstraordiner generalforsamling skal

indeholde de emner, som er angivet i begaringen.

Bestyrelsen kan herudover sztte emner pa dagsordenen.

§ 13. BESTYRELSE OG REPRESENTANTSKAB

Bestyrelsen bestar af oldermanden og fire bisiddere. De valges alle for to

ar ad gangen, saledes at der hvert ar afgar to bisiddere pa skift.

Under oldermandens forfald i lengere tid valger bestyrelsen af sin midte

en til at fungere som oldermand.

Afgar oldermanden ved deden, skal bestyrelsen snarest muligt indkalde en
ckstraordinar generalforsamling til at vaelge en ny oldermand. Ved afgang i
arets lob blandt bisidderne valger reprasentantskabet af sin midte stedfor-
treedere for den eller de afgdede. De saledes valgte bisiddere fungerer indtil

den forste ordinare generalforsamling.

Reprasentantskabet bestar af 12 medlemmer, der valges af generalforsam-

lingen for to ar ad gangen. Hvert ar afgar der seks pa skift.
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§ 14. OLDERMANDEN

Oldermanden er Laugets daglige leder, tegner det og reprasenterer det

over for offentligheden.

§ 15. BESTYRELSENS MODER

Bestyrelsen kan indkaldes af oldermanden eller to bisiddere og er kun be-

slutningsdygtig, safremt oldermanden og mindst to bisiddere er til stede.

Der fores protokol over bestyrelsens forhandlinger, og denne underskrives

af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

§ 16. FELLESMODET

Fallesmodet bestar af Laugets bestyrelse og dets reprasentantskab.

Fallesmodet kan indkaldes af oldermanden, bestyrelsen eller af et enigt

reprasentantskab.
Fallesmodet valger pa sit forste mode i foreningsaret:
1. Reprzsentanter til Danske Malermestres bestyrelse.
2. Fire medlemmer blandt reprasentantskabets medlemmer til
Den faglige Ret.
3. Medlemmer til Laugets stiende udvalg samt delegerede til at
representere Lauget.

Suppleanter til Den faglige Ret valges af Fellesmodet.

Medlemmerne bor orienteres om Fallesmodets beslutninger.



§ 17. ADMINISTRATION OG TEGNINGSREGLER

Laugets daglige arbejde ledes af bestyrelsen. Budget og aktivitetsplan skal
godkendes af Fallesmodet.

Lauget tegnes ved disposition over laugets midler med samtidig under-
skrift af to af felgende: Oldermanden, en bisidder samt eventuelt en af

bestyrelsen befuldmagtiget.

Ved afhzndelse eller pantsatning af fast ejendom tegnes Lauget af older-

manden i forbindelse med mindst to bisiddere.

§ 18. REVISION

Revisionen skal foretage mindst to arlige revisioner af savel regnskaber

som midler.

Der skal fores revisionsprotokol, der fremlegges underskrevet pa det for-

ste Fellesmode efter revisionen.

Revisionen kan pa begaring fa optaget sine bemarkninger i den af older-

manden pa generalforsamlingen aflagte beretning.

§ 19. REGLER FOR INSTITUTION UNDER
KOBENHAVNS MALERLAUG

Den faglige Ret bestar af fire medlemmer og oldermanden, der er for-
mand. Den faglige Ret har til formal at afgere faglige stridigheder mellem

Laugets medlemmer.

Indgar der til Lauget skriftlige klager om faglige forhold, eller skenner
Laugets ledelse, at et medlem har handlet mod Laugets love og vedtagter

eller foretaget noget, der strider mod Laugets interesser, indkaldes parterne
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til et mode pa kontoret, hvor sagen af formanden soges ordnet ved forlig.
Hyvis forlig ikke opnas, anmodes klageren savel som den indklagede om
hver iswr at velge en tillidsmand til at varetage deres interesser. Tillids-
mendene valges blandt Laugets medlemmer. Nagter eller undlader et

medlem af vzlge en tillidsmand, vlges denne af retten.

De to tillidsmaend moder sammen med parterne og den faglige bestyrelse
efter tilsigelse pa kontoret, hvor sagen igen soges ordnet ved forlig. Viser
dette sig umuligt, dimitteres parterne og senere tillidsmandene, hvorefter

Den faglige Ret fxlder kendelse i sagen.

Er sagen af en sidan art, at der md idemmes bode, fastszttes denne af

retten og saledes, at beden stir i relation til forseelsen.

Ingen faglig sag kan komme for generalforsamlingen uden forst at have
varet behandlet 1 Den faglige Ret, og ingen kan fa en sag for Den faglige
Ret, uden at hans forpligtelser over for Lauget ifolge Laugets vedtegter er

opfyldt.

Ved unedig trette kan der idommes boder efter samme skala som oven

for.

Afstemninger i retten er hemmelige, og ingen af dommerne ma undlade at

afgive stemme.

Boderne skal betales inden 8 dage efter, at kendelsen er faldet.

Den faglige Rets kendelser er endelige og bindende for parterne.

§ 20. AFSTEMNINGER, VALGBARHED

Afstemninger i Lauget skal foretages skriftligt, hvis dette begzres af et

medlem af bestyrelsen eller mindst en fjerdedel af modedeltagerne.
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Beslutninger og vedtagelser treffes, hvis ikke andet er bestemt, ved sim-
pelt flertal, dvs. at et forslag for at blive vedtaget skal opna mindst én

stemme mere end halvdelen af de afgivne stemmer.

Ved stemmelighed er oldermandens stemme udslaggivende.

Blanke, men ikke ugyldige stemmer medregnes ved opgorelsen af de af-

givne stemmers antal.

Hyvis der til oldermandsvalg er foreslaet flere end to kandidater, finder der
omvalg sted mellem de to, der ved forste afstemning har faet flest stem-
mer. Til tillidsposter kan kun vzlges aktive medlemmer, der ikke er fyldt

70 ar.

Til bestyrelsesposter i Kebenhavns Malerlaugs Rejsefond og Kunstfor-
ening kan velges aktive og passive medlemmer, dog séiledes at de aktive
altid udger et flertal 1 hver af de respektive bestyrelser. Forslag til person-

valg skal stiles skriftligt til dirigenten.

§ 21. VEDTAGTSANDRINGER, OPLOSNING MV.

Vedtegtsendringer, oplosning af Lauget, eksklusion eller genoptagelse af
ckskluderede medlemmer skal vedtages med mindst 2 tredjedele af de af-
givne stemmer. Desuden skal mindst halvdelen af de stemmeberettigede

medlemmer vare til stede.

Hyvis under halvdelen af medlemmerne er til stede, kan der indkaldes til en
ny generalforsamling med otte dages skriftligt varsel til hvert medlem, og
der kan da treffes gyldig beslutning vedrerende de pa den forste general-
forsamling gyldigt vedtagne forslag uden hensyn til de fremmeodtes antal.
Dog skal forslaget stadig vedtages med to tredjedele af de afgivne stem-

mer.
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Oplosning af Lauget skal altid bekreftes pa en efterfolgende generalfor-

samling.

I tilfelde af Laugets oplesning skal formuen tilfalde et til fremme af Lau-
gets formal oprettet legat eller et efter den oplesende generalforsamlings

beslutning tilsvarende almennyttigt formal.

Som revideret og vedtaget pa den ordinzre generalforsamling onsdag den
29. marts 2017 og efterfolgende godkendt pa den ekstraordinzre general-

forsamling tirsdag den 11. april 2017.
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